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Betriebsvereinbarung
Funktionszulagen

\__/

Volkshilfe Steiermark gemeinniitzige Betriebs GmbH

FN 276436 z

Diese Betriebsvereinbarung tritt mit 01. Janner 2007 fur unten angefiihrte Dienstnehmerin-
nen in den jeweiligen Fachbereichen der Volkshilfe Steiermark gemeinniitzigen Betriebs
GmbH in Kraft.

Funktionszulagen

Die angefiihrten Zulagen sind an die Ausiibung der Funktion gebunden. Die Ausiibung der
Funktion wird gesondert schriftlich vereinbart und kann auch wieder zuriickgenommen

werden

Senioranzentren

5.1 Abteilungschwester €75.- 14 mal im Jahr
Ipfleger

Senioranzentren

5.2 Servicavarantwortliche €75.- 14 mal im Jahr

Senioranzentren

5.3 Klichenverantwortliche €75, 14 mal im Jahr
Siahe Punkt 2.1,
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Wichtig: Wenn ein/e Mitarbeiterin eine der oben angefihrten Funktionen in der Volkshilfe
erhélt muss das auf dem Anderungsblatt Personal festgehalten werden,

Erhéhungen der Funktlonszulagen:
Die Erhdhungen der Funktionszulagen gehen einher mit der BAGS I1ST Lohnerhdhung.

Diese Betriebsverginbarung kann von jedem der Vertragspartner unter Einhaltung einer
dreimonatigen Frist gekindigt werden.

Graz , im November 2007

FUr den Angestellten-Betriebsrat Fir die

/f;fr:ine Gallaun
Betriebsratsvorsitzende
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